
STATUT 
POLSKIEJ MACIERZY SZKOLNEJ 

ZAREJESTROWANEJ ORGANIZACJI CHARYTATYWNEJ 
 
 

Data ustanowienia (po ostatniej poprawce): 
 

24 marca 2016 
 
 
 
 

1. Nazwa Organizacji 
 
1.1 Nazwa Zarejestrowanej Organizacji Charytatywnej (ZOC):  
 

Polska Macierz Szkolna 
 

2. Kraj w którym znajduje się główny urząd 
 
2.1 Główny urząd ZOC mieści się w Anglii. 
 
3. Cele Organizacji 
 
3.1 Celem ZOC jest: 
 

3.1.1 Edukacja dzieci i młodzieży w wieku od 5 do 25 lat na terenie 
Zjednoczonego Królestwa i poza jego terenem w dziedzinie języka 
polskiego, historii i kultury narodowej oraz wartości i tradycji 
chrześcijańskich. 

 
4. Uprawnienia 
 
4.1 ZOC ma prawo do niezbędnych czynności pozwalających na realizację     celu 

i zadań organizacji lub umożliwianie i wpływ na realizację celu. W 
szczególności do praw ZOC należy prawo do: 

 
4.1.1 pożyczania pieniędzy i zastawiania części lub całości posiadanego 

majątku w ramach gwarancji spłaty zaciągniętej pożyczki.  ZOC musi 
postępować zgodnie z zasadami zawartymi w artykule 124 i 125 Aktu o 
Działalności Charytatywnej z 2011 roku w przypadku gdy zamierza 
zaciągnąć kredyt hipoteczny; 

 
4.1.2  zakupu, wydzierżawienia lub dokonania zamiany, wynajęcia lub wejścia 

w posiadanie w inny sposób posiadłości i jej utrzymanie i wyposażenie; 
 
4.1.3 sprzedaży, wynajęcia lub w inny sposób wyzbycia się całości lub części 

posiadanego przez ZOC majątku. W wypadku korzystania z tego prawa 
ZOC musi postępować zgodnie z zasadami zawartymi w artykule 117 
oraz 119-123 Aktu o Działalności Charytatywnej z 2011 roku; 

 
4.1.4 zatrudnienia i wynagrodzenia odpowiedniego personelu potrzebnego 

do wykonywania prac ZOC.  ZOC może zatrudnić lub opłacić 
powiernika tylko w ramach dozwolonych w punkcie nr 6 (Świadczenia i 
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zapłaty dla powierników i osób związanych z organizacją) zakładając, 
że przestrzegane są zasady i warunki sprecyzowane w tych punktach;  

 
4.1.5 deponowania lub inwestowania funduszy, zatrudnienia zawodowego 

zarządcy funduszem inwestycyjnym, zadecydowania aby inwestycje 
lub inne posiadłości ZOC zostały powierzone nominowanej osobie w 
taki sam sposób i na takich samych warunkach jakie obowiązują 
powierników funduszu powierniczego zgodnie z Aktem ds. 
Powiernictwa z 2000 roku. 

 
5. Dysponowanie dochodami i majątkiem 
 
5.1 Dysponowanie dochodami i majątkiem ZOC musi pozostawać w zgodzie z 

celem organizacji. 
 

5.1.1 Powiernik organizacji jest uprawniony do otrzymania zwrotu kosztów z 
funduszy ZOC, za uzasadnione koszty i prowadzenie działalności w 
imieniu ZOC. 

 
5.1.2 Powiernik organizacji może skorzystać z odszkodowania zgodnie z 

polisą ubezpieczeniową zakupioną przez ZOC zgodnie z zasadami 
artykułu 189 Aktu o Działalności Charytatywnej z 2011 roku. 

 
5.2 Żaden dochód lub majątek ZOC nie może być wypłacony lub przekazany 

bezpośrednio lub pośrednio w postaci dywidendy, premii lub inaczej jako 
dochód członka ZOC.  Nie wyłącza to członka organizacji, który nie jest 
zarazem powiernikiem od otrzymania: 

 
 5.2.1 świadczenia od ZOC jako świadczenioodbiorca ZOC; 
 

5.2.2  uzasadnione i odpowiednie wynagrodzenie za produkty i usługi na 
rzecz ZOC. 

 
5.3 Żaden punkt zawarty w niniejszej klauzuli nie powinien odebrać powiernikom  i 

osobom związanym z organizacją prawa do otrzymania świadczeń 
zatwierdzonych przez punkt nr 6. 

 
6. Świadczenia i zapłaty dla powierników i osób związanych z organizacją 
 
6.1 Postanowienia ogólne 
 
 6.1.1 Powiernicy i osoby związane z organizacją nie mogą: 

a) kupować albo otrzymywać produktów lub usług na zasadach 
preferencyjnych w stosunku do zasad stosowanych do osób z 
zewnątrz; 

b) sprzedawać ZOC produktów, usług czy udziałów ziemskich; 
c) zostać zatrudnione przez ZOC albo otrzymywać wynagrodzenie 

od ZOC; 
d) otrzymywać jakichkolwiek innych świadczeń finansowych od 

ZOC; 
pomijając świadczenia lub zapłaty dozwolone w punkcie 6.2, albo 
zatwierdzone przez sąd lub Komisję Charytatywną (Charity 
Commission – „Komisję”).  W tej klauzuli „świadczenie finansowe” 
oznacza świadczenie bezpośrednie lub pośrednie w postaci pieniędzy 
lub czegoś co ma wartość pieniężną. 
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6.2  Zakres uprawnień do świadczeń na rzecz powierników i innych osób 
związanych z organizacją 

6.2.1 Powiernik lub osoba związana z organizacją może otrzymać od ZOC 
świadczenia jako beneficjent ZOC pod warunkiem, że większość 
powierników nie otrzymuje tego rodzaju świadczeń. 

6.2.2 Powiernik lub osoba związana z organizacją może zawrzeć umowę 
wykonania usługi lub produktu dostarczonego w związku ze 
świadczeniem usług na rzecz ZOC jeśli jest to dozwolone zgodnie z 
warunkami artykułu 185 i 188 Aktu o Działalności Charytatywnej z 2011 
roku. 

6.2.3 Zgodnie z punktem 6.3, powiernik lub osoba związana z organizacją 
może uposażać ZOC w artykuły nie związane z jego/jej działalnością w 
organizacji. 

6.2.4 Powiernik lub osoba związana z organizacją może otrzymać 
oprocentowanie z pieniędzy pożyczonych ZOC, używając rozsądnej i 
odpowiedniej stopy procentowej nie przekraczającej oprocentowania 
stosowanego przez Bank of England (znanego jako stopa bazowa). 

6.2.5 Powiernik lub osoba związana z organizacją może otrzymywać czynsz 
za posiadłość wynajętą dla ZOC przez powiernika lub osobę związaną 
z organizacją.  Wysokość czynszu i inne warunki wynajęcia muszą być 
odpowiednie i rozsądne. Powiernik nie może uczestniczyć w 
spotkaniach w czasie których dyskutowane są propozycje i warunki 
wynajęcia. 

6.2.6 Powiernik lub osoba związana z organizacją może wziąć udział w 
normalnych transakcjach i w zbieraniu funduszy przez ZOC na takich 
samych zasadach jak osoby z zewnątrz. 

 
 6.3  Płatności za wyłączne dostarczenie produktów/usług – warunki 
 

6.3.1 ZOC i powiernicy mogą jedynie opierać się o upoważnienia zawarte w 
punkcie 6.2.3 jeśli spełniony jest każdy z następujących warunków: 

 
a) wysokość lub maksymalna wysokość opłaty za produkty/usługi jest 

ustalona w pisemnym porozumieniu pomiędzy ZOC i powiernikiem 
lub osobą związaną z organizacją dostarczającą produkt/usługę 
(„dostawca”); 

 
b) wysokość lub maksymalna wysokość opłaty za produkty/usługi nie 

przekracza spodziewanej w danych warunkach kwoty za dany 
produkt/usługę; 

 
 
c) inni powiernicy zgadzają się, że kontrakt z dostawcą jest 

najlepszym rozwiązaniem dla ZOC, lepszym niż kontrakt z kimś kto 
nie jest powiernikiem czy osobą związaną z organizacją. W 
podjęciu decyzji powiernicy muszą dokonać bilansu wad i zalet 
zawarcia kontraktu z powiernikiem lub osobą związaną z 
organizacją; 

 
d)   dostawca nie uczestniczy w tych częściach spotkań w których jest 

dyskutowana propozycja zawarcia z nim/nią kontraktu dotyczącego 
dostarczenia dla ZOC produktu/usługi; 

e) dostawca nie bierze udziału w głosowaniach dotyczących tych 
spraw ani nie jest wliczany w skład kworum powierników 
obecnych na spotkaniu; 
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f) argumentacja decyzji podjętej przez powierników jest 

zaprotokółowana, oraz 
 

g) większość powierników pełniących w  danym momencie swoje 
funkcje nie otrzymuje wynagrodzenia ani płatności zgodnie z 
punktem 6. 

6.4  W punktach 6.2 i 6.3: 
 
 6.4.1 ZOC dotyczy również organizacji w których ZOC: 
  a) posiada więcej niż 50% akcji; lub 

b) kontroluje więcej niż 50% praw do głosowania związanych z 
akcjami; lub 

c) ma prawo do powołania jednego lub więcej dyrektorów zarządu 
organizacji. 

6.4.2 termin -„osoba związana z organizacją” – dotyczy jakiejkolwiek osoby 
określonej w punkcie 31  (Wyjaśnienia). 

 
7. Konflikt interesów i konflikt lojalności 

 
7.1 Powiernik jest zobowiązany do: 

7.1.1 zadeklarowania natury i rozmiaru jakichkolwiek korzyści, 
bezpośrednich lub pośrednich wynikających z proponowanej transakcji 
lub umowy zawartej z  ZOC lub transakcji/umowy wniesionej przez 
ZOC, które nie zostały wcześniej zadeklarowane; oraz 

7.1.2 nie brania udziału w dyskusjach powierników w czasie których może 
dojść do powstania konfliktu interesów osobistych z interesami w 
stosunku do ZOC ( włączając interesy finansowe i wszelkie inne). 

 
7.2 Jakikolwiek powiernik wyłączający siebie z dyskusji (w sprawie) zgodnie z 

niniejszą klauzulą nie bierze udziału w głosowaniach ani nie jest wliczany w 
skład kworum powierników podejmujących decyzję w sprawie. 

 
8. Zobowiązania materialne członków w stosunku do ZOC w przypadku jej 

rozwiązania 
 
8.1 W przypadku rozwiązania ZOC, członkowie ZOC nie mają zobowiązań 

materialnych w stosunku do ZOC i nie są objęci odpowiedzialnością cywilną za 
długi i zobowiązania organizacji. 

 
9. Członkostwo ZOC 
 
9.1 Przyjmowanie nowych członków 
 9.1.1 Kryteria uprawniające 

a) Członkiem może zostać każda osoba zainteresowana w 
realizacji celów organizacji, która składając podanie o 
członkostwo zgadza się zostać członkiem organizacji i 
zobowiązuje się do przestrzegania  obowiązków członków 
wymienionych w punkcie 9.3 

b) Członkiem może być osoba fizyczna lub organizacja lub osoba 
fizyczna lub organizacja reprezentująca organizację nie 
zarejestrowaną (włączając polskie szkoły językowe). 

 
 9.1.2 Zasady rekrutacji  
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a) Powiernicy: 
 

i) mogą domagać się aby podania o członkostwo były 
przygotowane w odpowiedni sposób przez nich 
zdecydowany; 

ii) mogą odrzucić podanie o członkostwo jeśli zdecydują, 
że jest to dla dobra ZOC; 

iii) jeśli zdecydują  odrzucić podanie o członkostwo, 
dostarczą aplikantowi powody decyzji w przeciągu 21 
dni od daty decyzji i stworzą możliwość odwołania; oraz 

iv) sprawiedliwie rozważą odwołania i poinformują 
wnioskodawcę o ich decyzji, jednakże decyzja 
podtrzymująca odrzucenie podania o członkostwo 
będzie ostateczna. 

 
9.2 Przekazanie członkostwa 
 

9.2.1 Członkostwo ZOC nie może być przekazane nikomu innemu z 
wyłączeniem sytuacji kiedy osoba fizyczna lub organizacja 
reprezentująca organizację niezarejestrowaną, której członkostwo 
może być przekazane przez niezarejestrowaną organizację nowemu 
reprezentantowi.  Taki transfer członkostwa nie jest spełniony do 
momentu otrzymania przez ZOC pisemnej informacji o przekazaniu 
członkostwa. 

 
9.3 Obowiązki członków 
 

9.3.1 Obowiązkiem każdego członka ZOC jest używanie jego kompetencji 
jako członek ZOC dążąc w dobrej wierze  do realizacji celów ZOC. 

 
9.4 Wygaśnięcie członkostwa 
 
 9.4.1 Członkostwo ZOC wygasa w wypadku: 
 

a) śmierci członka, lub w wypadku organizacji (lub reprezentacji 
organizacji), jej likwidacji; lub 

b) przesłania przez członka powiernikom jego/jej rezygnacji; lub 
c) kiedy jakakolwiek kwota pieniężna którą członek zalega ZOC 

nie jest w pełni spłacona w przeciągu 6 miesięcy od ustalonej 
daty; lub 

d) przedłożonej decyzji powierników, że usunięcie danego członka 
jest dla dobra ZOC. 

 
 

9.4.2 Powiernicy przed podjęciem decyzji o usunięciu członka są 
zobowiązani do: 

 
 

a) poinformowania członka o powodach jego usunięcia; 
 
 

 b) udzielenia członkowi przynajmniej 21 dni do 
odwołania do powierników uzasadniającego dlaczego 
członkostwo nie powinno być mu odebrane; 
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c) rozważenia w czasie odpowiedniego spotkania powierników 
decyzji o usunięciu lub nie usunięciu danego członka; 

d) rozważenia w czasie odpowiedniego spotkania argumentów 
członka dlaczego nie powinien zostać usunięty; oraz 

e) udzielenie członkowi lub jego przedstawicielom możliwości 
osobistej prezentacji argumentów przeciwko jego usunięciu, 
jeśli członek tego się domaga. 

 
9.5 Składki członkowskie 
 

9.5.1 ZOC może zobowiązać członków do uiszczenia rozsądnych składek 
członkowskich na rzecz ZOC. 

 
9.6 Członkowie nieformalni lub niezrzeszeni (bez prawa do głosowania) 
 

9.6.1 Organizacja może powołać członków wspierających lub członków 
innego rodzaju, bez prawa do głosowania oraz może określić prawa i 
obowiązki takich członków (włączając wysokość składek), oraz warunki 
i zasady rekrutacji oraz wygaśnięcia członkostwa dla tego typu 
członków. 

9.6.2 Późniejsze odwołania w niniejszym statucie do „członków” lub 
„członkostwa” nie dotyczą członków bez prawa do głosowania. 
Członkowie bez prawa do głosowania nie kwalifikują się jako 
członkowie w żadnym tego słowa znaczeniu zgodnie z aktem ds. 
organizacji  charytatywnych (Charities Act) i Zasad Ogólnych (General 
Regulations) lub Zasad Likwidacji (Dissolutions Regulations). 

 
10. Działalność wykonawcza członków 
 
10.1  Zasady ogólne 
 

10.1.1 Z wyłączeniem decyzji określonych w punkcie 10.4, decyzje członków 
ZOC zostają podjęte drogą głosowania w czasie walnych zebrań 
określonych w klauzuli 10.2 lub na zasadzie opartej o pisemne 
rozporządzenie zgodnie z punktem 10.3. 

 
10.2 Podejmowanie decyzji zwyczajnych drogą głosowania 
  

10.2.1 Zgodnie z punktem 10.4 jakakolwiek decyzja członków ZOC może 
zostać podjęta na zasadzie uchwały w czasie walnego zebrania. Taka 
uchwała może przejść na zasadzie zwykłej większości głosów w czasie 
zebrania (włączając głosy zgłoszone niebezpośrednio pod 
nieobecność). 

 
10.3 Podejmowanie decyzji zwyczajnych poprzez pisemną uchwałę bez walnego 

zebrania. 
 

10.3.1 Zgodnie z punktem 10.4 uchwała pisemna podjęta zwykłą większością 
głosów wszystkich członków (rozważonych zgodnie z zasadami 
przedstawionymi w punkcie 11.6.2) uprawnionych do głosowania, jeśli 
głosowanie to miałoby miejsce w czasie walnego zebrania, powinna 
być ważna pod warunkiem, że: 

a) propozycja uchwały została przesłana do wszystkich 
członków uprawnionych do głosowania; oraz 
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b) zwykła większość głosów członków  zgłosiła zgodę na 
uchwałę w dokumencie lub dokumentach otrzymanych 
przez siedzibę organizacji w terminie 28 dni od 
przesłania propozycji.  Dokument stwierdzający zgodę 
członków został potwierdzony ich podpisem (lub w 
wypadku organizacji będącej członkiem, zwyczajowo 
stosowaną procedurą) na deklaracji potwierdzającej ich 
tożsamość dołączonej do dokumentu, lub w inny sposób 
przyjęty przez ZOC. 

 
10.3.2 Pisemna uchwała może zawierać kilka egzemplarzy z którymi zgodził 

się jeden lub kilku członków organizacji. 
 
10.3.3 Prawo do głosowania nad uchwałą mają tylko członkowie , którzy są 

członkami ZOC w dniu kiedy propozycja została przedstawiona 
członkom zgodnie z paragrafem a) powyżej. 

 
10.3.4 Nie mniej niż 10% członków ZOC może przedstawić powiernikom 

propozycję do rozważenia przez członków organizacji. 
 
10.3.5 Powiernicy muszą ustosunkować się w przeciągu 21 dni do otrzymanej 

propozycji pod warunkiem, że: 
 

a) propozycja nie jest niepoważna lub szykanująca lub zawiera 
znieważające materiały; 

b) propozycja jest wystarczająco klarowna aby umożliwić jej 
zastosowanie jeśli członkowie się na to zgadzają; oraz 

c) propozycja może być rozważana pod względem prawnym jeśli 
została przyjęta. 

 
10.3.6 Punkty 10.3.1 do 10.3.3 dotyczą propozycji przedstawionych na 

życzenie członków. 
 

10.4 Decyzje wymagające szczególnego postępowania 
 

10.4.1 Jakakolwiek decyzja dotycząca usunięcia członka musi zostać podjęta 
zgodnie z punktem 15.2. 

10.4.2 Decyzje dotyczące zmiany niniejszego statutu muszą być 
przeprowadzone zgodnie z punktem 28 niniejszego statutu (Zmiana 
Statutu). 

10.4.3 Jakakolwiek decyzja rozwiązania lub zamknięcia ZOC musi być 
przeprowadzona zgodnie z punktem 29 niniejszego statutu 
(dobrowolna likwidacja lub rozwiązanie organizacji). Jakakolwiek 
decyzja wcielenia lub przetransferowania działań ZOC do innej  lub 
innych ZOC musi zostać przeprowadzona zgodnie z zasadami aktu  ds. 
organizacji  charytatywnych (Charities Act) z roku 2011. 

 
11. Walne zebrania członków 
 
11.1 Rodzaje walnych zebrań 
 

11.1.1 Raz do roku musi mieć miejsce Roczne Walne Zebranie (RWZ) 
członków ZOC. Pierwsze Roczne Walne Zebranie musi się odbyć w 
przeciągu 18 miesięcy od daty zarejestrowania ZOC, kolejne roczne 
walne zebrania powinny mieć miejsce w odstępie nie dłuższym niż 15 
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miesięcy. Na rocznym walnym zebraniu musi być przedstawiony roczny 
budżet (audytowany i odpowiednio zatwierdzony) oraz doroczny raport 
powierników, w czasie walnego zebrania należy też dokonać wyborów 
powierników zgodnie z punktem 13. 

 
11.1.2 Inne walne zebrania członków ZOC mogą być zwoływane bez 

ograniczeń. 
 
11.1.3 Wszystkie walne zebrania członków muszą być przeprowadzone 

zgodnie z poniższymi regułami. 
 

11.2 Zwoływanie walnych zebrań  
 11.2.1 Powiernicy: 

a)  są zobowiązani do zwoływania Rocznego Walnego Zebrania 
członków ZOC zgodnie z punktem 11.1, określając je jako 
Roczne Walne Zebranie w przesłanym zawiadomieniu; oraz 

b) mogą zwołać walne zebranie członków kiedy zachodzi potrzeba 
 

11.2.2 Powiernicy muszą w przeciągu 21 dni zwołać walne zebranie członków 
ZOC jeśli: 

 
a) otrzymali wniosek od przynajmniej 10% członków ZOC o 

zwołaniu zebrania; oraz 
b) wniosek dotyczy generalnych zasad funkcjonowania organizacji 

koniecznych do rozpatrzenia w czasie zebrania i jest 
potwierdzony (podpisany) przez członka/członków składających 
wniosek. 

 
11.2.3 Jeśli w czasie złożenia wniosku dotyczącego jakichkolwiek z 

powyższych spraw nie odbyło się walne spotkanie członków ZOC przez 
okres dłuższy niż 12 miesięcy, wtedy zgodnie z punktem 11.2.2a) 5% 
powinno być zastąpione przez 10%. 

 
11.2.4 Takie wnioski mogą zawierać szczegóły  do uchwały która może być 

zgłoszona i zamierza się ją zgłosić w czasie zebrania. 
 
11.2.5 Uchwała może być proponowana tylko wtedy jeśli jest zgodna z 

prawem, nie jest oszczercza, niepoważna lub drażniąca. 
 
11.2.6 Każde walne zebranie zwołane przez powierników na życzenie 

członków ZOC musi się odbyć w przeciągu 28 dni od momentu jego 
powołania. 

 
11.2.7 Jeśli powiernicy nie zwołają zebrania na życzenie członków wtedy 

członkowie którzy prosili o zebranie mogą sami zorganizować walne 
zebranie. 

 
11.2.8 Walne zebranie powołane w ten sposób musi się odbyć nie później niż 

3 miesiące od daty kiedy członkowie po raz pierwszy domagali się 
przeprowadzenia walnego zebrania. 

11.2.9 ZOC musi zwrócić członkom jakiekolwiek uzasadnione koszty 
poniesione w związku ze zwołaniem walnego zebrania ponieważ 
powiernicy organizacji nie zwołali zgodnie z zasadami walnego 
zebrania, jednakże ZOC powinno zachować prawo do odszkodowania 
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ze strony powierników odpowiedzialnych za niewykonanie ich 
obowiązku. 

 
11.3 Powiadomienie o walnych zebraniach 

11.3.1 Powiernicy lub, jak może to mieć miejsce, odpowiedni członkowie ZOC 
muszą powiadomić o walnym zebraniu z przynajmniej 14 dniowym 
wyprzedzeniem wszystkich członków i wszystkich powierników którzy 
nie są członkami. 

11.3.2 Jeśli przynajmniej 90% wszystkich członków ZOC zgodziło się, 
jakakolwiek uchwała może być zaproponowana i włączona do 
porządku zebrania nawet jeśli nie spełnia wymagań opisanych w 
punkcie 11.3.1. Nie dotyczy to jednak przypadków w których wymagane 
jest powiadomienie z określonym terminem wyprzedzenia, ściśle 
wymagane w innym punkcie niniejszego statutu, w akcie ds. organizacji  
charytatywnych (Charities Act )z roku 2011 lub w Zasadach Ogólnych 
(General Regulations). 

11.3.3 Powiadomienie o walnym zebraniu musi: 
 a) zawierać czas i datę zebrania; 
 b)  podać adres pod którym odbędzie się zebranie; 

c) podać szczegóły wszystkich propozycji uchwał i postanowień 
włączonych do porządku zebrania, oraz informacje ogólne 
dotyczące wszystkich innych spraw które będą poruszone w 
czasie zebrania; oraz 

d) jeśli w czasie zebrania będzie rozważana propozycja zmiany 
statutu ZOC, musi zamieścić tekst proponowanej zmiany; 

e) załączyć do powiadomienia o Rocznym Walnym Zebraniu, 
roczne rozliczenie finansowe, roczny raport powierników, dane 
osób kandydujących aby zostały wybrane lub ponownie 
wybrane jako powiernicy, lub jeśli jest to zgodne z punktem 22 
(używanie komunikacji elektronicznej) szczegóły gdzie 
informacja może być znaleziona na stronach internetowych 
ZOC. 

11.3.4 Potwierdzenie, że koperta z zawiadomieniem została odpowiednio 
zaadresowana i dokonano opłaty pocztowej i przesyłki, lub 
potwierdzenie, że elektroniczny formularz zawiadomienia został 
odpowiednio zaadresowany i wysłany będzie wystarczającym 
dowodem o przekazaniu powiadomienia.  Powiadomienie może być 
uważane za dostarczone po upływie 48 godzin od jego wysłania. 

11.3.5 Walne zebranie nie powinno być unieważnione w wypadku gdy 
uprawniony członek nie otrzymał powiadomienia z powodu 
przypadkowego pominięcia przez ZOC. 

 
  11.4 Prowadzenie walnych zebrań 

Osoba nominowana przez powierników na przewodniczącego zebrania 
zgodnie z punktem 19.3 (Wybór Przewodniczącego), powinna, jeśli 
obecna na walnym zebraniu i zgadza się przyjąć proponowaną funkcję, 
przewodniczyć zebraniu. Chyba że członkowie ZOC obecni na walnym 
zebraniu wybiorą przewodniczącego zebrania. 
 

11.5 Kworum walnych zebrań 
11.5.1 Nie można przeprowadzić walnego zebrania członków jeśli kworum nie 

jest osiągnięte na początku zebrania. 
11.5.2 Zgodnie z poniższymi  zasadami kworum walnego zebrania powinno 

stanowić 5% członków lub trzech członków, w zależności co stanowi 
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większą ilość. Organizacja reprezentowana przez osobę obecną na 
zebraniu zgodnie z punktem 11.8 jest liczona jako osoba. 

11.5.3 Jeśli zebranie zostało zwołane przez członków lub na ich życzenie i 
kworum nie zostało osiągnięte w przeciągu 15 minut od rozpoczęcia 
zgodnie z czasem określonym w powiadomieniu, zebranie zostaje 
zamknięte. 

11.5.4 Jeśli zebranie zostało zwołane w jakikolwiek inny sposób niż przez 
członków i nie osiągnięto kworum w przeciągu 15 minut od rozpoczęcia 
zgodnie z czasem określonym w powiadomieniu, przewodniczący musi 
odroczyć zebranie.  Data czas i miejsce  odroczonego zebrania musi 
zostać ogłoszona przez przewodniczącego lub ogłoszona członkom 
ZOC z przynajmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem. 

11.5.5 Jeśli w jakimkolwiek momencie w czasie zebrania nie ma kworum, 
zgromadzenie może dyskutować sprawy i zgłaszać powiernikom 
rekomendacje ale nie może podejmować decyzji.  Jeśli zaistnieje 
konieczność podjęcia decyzji, którą muszą podjąć członkowie 
zgromadzenia, zebranie musi zostać odroczone. 

 
11.6 Głosowanie na walnych zebraniach 
 

11.6.1 Jakakolwiek decyzja inna niż opisane w punkcie 10.4 (Decyzje które 
muszą być podjęte w szczególny sposób) musi być przegłosowana w 
czasie zebrania zwykłą większością głosów (włączając głosy per 
procura – przez pełnomocników).  

 
11.6.2 Członkom powinny przysługiwać następujące ilości głosów: 
 

a) Członek indywidualny lub szkoła licząca do 100 uczniów – 1 
głos 

b) Szkoła licząca od 101 do 200 uczniów – 2 głosy 
c) Szkoła licząca od 201 do 300 uczniów – 3 głosy 
d) Szkoła licząca od 301 do 400 uczniów – 4 głosy 
e) Szkoła licząca od 401 do 500 uczniów – 5 głosów 
f) Szkoła licząca od 501 do 600 i powyżej uczniów – 6 głosów 
 
Głosy członka nie mogą być podzielone. Członkowie dysponujący 
większą ilością niż jeden głos, muszą złożyć wszystkie głosy za albo 
przeciw. 
 

11.6.3 Uchwała/postanowienie poddane głosowaniu przez zebranie jest 
zdecydowana przez podniesienie rąk chyba, że (przed albo w czasie 
ogłoszenia rezultatu  osiągniętego przez podniesienie rąk) wymagana 
jest liczba oddanych głosów. Liczba głosów może być wymagana przez 
przewodniczącego zebrania lub przez przynajmniej 10% członków 
obecnych osobiście lub ich pełnomocników obecnych na zebraniu. 

 
11.6.4  Wymagane przeliczenie głosów w wyborze przewodniczącego 

zebrania lub w głosowaniu na temat odroczenia zebrania musi nastąpić 
od razu. W wypadku głosownia na inne tematy przeliczenie głosów 
może nastąpić w sposób zdecydowany przez przewodniczącego 
zebrania, zakładając , że wymagane jest przeliczenie głosów i wynik 
głosowania musi być ogłoszony w terminie do 30 dni od wymaganego 
przeliczenia głosów. 
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11.6.5 Głosowanie z przeliczeniem liczby oddanych głosów może być 
przeprowadzone: 
a) w czasie zebrania na którym zdecydowano, że wymagane jest 

przeliczenie liczby głosów; lub 
b) w innym czasie i miejscu zdecydowanym przez 

przewodniczącego; lub 
c) za pośrednictwem komunikacji elektronicznej. 
 

11.6.6 W wypadku równej ilości głosów, przez podniesienie rąk lub przez 
przeliczenie oddanych głosów, przewodniczący zebrania zadecyduje 
następne głosowanie lub odda decydujący głos. 

 
11.6.7 Sprzeciwy dotyczące uprawnień jakiejkolwiek osoby głosującej muszą 

być zgłoszone w czasie trwania zebrania na którym przeprowadzone 
jest głosowanie i przewodniczący zebrania podejmie ostateczną 
decyzję. 

 
11.7 Głosowanie per procura (za pośrednictwem pełnomocnika) 
 

11.7.1 Każdy członek ZOC może zgłosić pełnomocnika pełnoprawnie 
reprezentującego członka, pełnomocnika, który może się wypowiadać i 
głosować na walnym zebraniu ZOC.  Pełnomocnicy muszą być 
zgłoszeni pisemnie. Zgłoszenie pełnomocnika: 
a)  zawiera nazwisko i adres członka zgłaszającego pełnomocnika; 
b) przedstawia dane osoby zgłoszonej do pełnienia roli 

pełnomocnika członka na walnym zebraniu na którym będzie 
reprezentował(a) zgłaszającego członka; 

c)  jest podpisane przez członka lub w imieniu członka 
zgłaszającego pełnomocnika lub jest potwierdzone w sposób 
zatwierdzony przez ZOC; oraz 

d) jest dostarczone ZOC zgodnie ze statutem i innymi zasadami 
zawartymi w powiadomieniu o walnym zebraniu którego 
dotyczy. 

 
11.7.2 ZOC może wymagać dostarczenia zgłoszeń pełnomocników na 

odpowiednim formularzu i może stosować inne formularze do 
określonych celów. 

11.7.3 Zgłoszenia pełnomocników mogą (ale nie muszą) precyzować w jaki 
sposób będzie głosował zgłoszony pełnomocnik (lub w jaki sposób 
pełnomocnik będzie wstrzymywał się od oddania głosu) w głosowaniu 
nad jedną lub więcej uchwałą/postanowieniem. 

11.7.4 Jeśli zgłoszenie pełnomocnika nie wymaga  inaczej musi ono: 
a) pozwalać zgłoszonej osobie do głosowania jako pełnomocnik 

według własnego uznania na temat jakichkolwiek dodatkowych 
spraw lub uchwał postanowień proceduralnych zgłoszonych w 
czasie zebrania; oraz 

b) zgłoszenie tej osoby jako pełnomocnika w wypadku odroczenia 
walnego zebrania na które został(a) powołany(a). 

11.7.5 Członek uprawniony do uczestnictwa, zabierania głosu i głosowania 
(przez podniesienie ręki lub przez podliczanie głosów) na walnym 
zebraniu zatrzymuje uprawnienia do powyższego w czasie danego 
zebrania lub odroczonego zebrania  nawet jeśli zgłosił pełnomocnika 
do ZOC osobiście lub dokonano tego w jego imieniu. 
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11.7.6 Powołanie pełnomocnika może zostać unieważnione za 
pośrednictwem pisemnego wniosku złożonego przez członka lub w 
imieniu członka, który zgłosił pełnomocnika. 

 
11.7.7 Wniosek unieważniający powołanie pełnomocnika jest ważny tylko 

wtedy kiedy został przedłożony przed rozpoczęciem zebrania lub 
odroczonego zebrania związanego z  pełnomocnictwem. 

 
11.7.8 Jeśli podanie o pełnomocnictwo nie zostało podpisane lub 

uwierzytelnione przez członka powołującego pełnomocnika, musi ono 
zostać poparte pisemnym dokumentem stwierdzającym, że osoba, 
która podanie podpisała lub je uwierzytelniła w imieniu członka została 
do tego upoważniona lub ma do tego uprawnienia. 

 
11.8 Reprezentacja organizacji i członków zbiorowych 

11.8.1 Organizacja lub członek zbiorowy będący członkiem ZOC może 
zgodnie z ogólnie przyjętym procesem podejmowania decyzji 
upoważnić osobę do jej reprezentowania na walnym zebraniu ZOC 

11.8.2 Reprezentant ma takie same prawa jak indywidualny członek ZOC. 
 

11.9 Odroczenie zebrania 
 

11.9.1 Przewodniczący zebrania, które osiągnęło kworum, za poparciem 
zgromadzenia może (jeśli takie są dyrektywy zgromadzenia) odroczyć 
zebranie na inny czas i/lub miejsce. Na odroczonym zebraniu mogą 
zostać przeprowadzone tylko te uchwały/postanowienia, które mogłyby 
być poprawnie przeprowadzone w czasie oryginalnego spotkania. 

 
12 Powiernicy 
 
12.1 Funkcje i obowiązki powierników organizacji charytatywnej 
 

12.1.1 Powiernicy zajmują się kierowaniem funkcjonowania ZOC i w tym celu 
mogą korzystać ze wszystkich uprawnień ZOC. Obowiązkiem każdego 
powiernika jest: 
 
a) wykorzystywanie nadanych uprawnień i wykonywanie przydzielonych 

funkcji jako powiernik ZOC w sposób w który powiernik w dobrej wierze 
decyduje będzie prowadził do promocji celów ZOC; oraz 

b) udział w wykonywaniu tych funkcji, zastosowanie takiego poziomu 
umiejętności i staranności jaki jest uzasadniony w danych warunkach 
ze szczególnym zwróceniem uwagi na: 

i) jakąkolwiek wiedzę specjalistyczną i umiejętności które posiada; oraz 
ii) jeśli jako powiernik występuje w imieniu ZOC w przebiegu działalności 

gospodarczej lub zawodowej, wiedzę specjalistyczną i umiejętności 
których oczekiwanie jest uzasadnione od osoby zaangażowanej w tego 
rodzaju działalność gospodarczą lub zawodową. 

 
12.2 Kryteria uprawniające do pozostania powiernikiem 
 
 12.2.1 Każdy powiernik musi być osobą fizyczną. 
 
 12.2.2 Powiernikiem nie może zostać osoba, która: 
 
  a) jest w wieku poniżej 16 lat; lub 
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b) automatycznie przestaje sprawować funkcje zgodnie z 
zasadami określonymi w punkcie 15.1.6. 

 
12.2.3 Sprawowania funkcji powiernika nie może podjąć osoba, która została 

powołana lub ponownie powołana dopóki wyraźnie nie potwierdziła ona 
(w przyjęty dla powierników sposób) swojej akceptacji funkcji 
powiernika. 

 
12.2.4 Przynajmniej jeden z powierników ZOC musi mieć ukończone 18 lat.  

Jeśli żaden z powierników nie ma ukończonych 18 lat powiernicy mogą 
jedynie zwołać zebranie powierników lub powołać nowego powiernika. 

 
12.3 Ilość powierników 
 

12.3.1 Powinno być przynajmniej trzech powierników.  Jeśli ilość spada 
poniżej tego minimum, pozostający powiernik lub powiernicy mogą 
jedynie zwołać zebranie powierników lub powołać nowego powiernika. 

 
12.3.2 Powierników powinno być nie więcej niż maximum 14. Powiernicy nie 

mogą powołać żadnych powierników jeśli w rezultacie tego ilość 
powierników przekroczy maximum. 

 
12.4 Pierwsi powiernicy organizacji charytatywnej 
 
 12.4.1 Pierwszymi powiernikami ZOC są: 
 

a) Pani Aleksandra Podhorodecka 
 

b) Pani Małgorzata Zoric 
 

c) Pan Marek Jakubowski 
 

13. Powołanie powierników organizacji charytatywnej 
 

13.1  Na drugim Rocznym Walnym Zebraniu członków ZOC i następnie na 
co drugim RWZ powinna ustąpić jedna trzecia powierników (z 
wyłączeniem Prezesa powierników).  Jeśli liczba powierników nie 
wynosi trzy lub wielokrotność trzech, wtedy liczba najbliższa jednej 
trzeciej powinna ustąpić, jednakże jeśli jest tylko jeden powiernik 
powinien on ustąpić; 

 
13.2 Powiernikami ustępującymi na zasadzie rotacji powinni być ci, którzy 

najdłużej od powołania lub ponownego powołania pełnili swoją funkcję. 
Jeśli powiernicy zostali powołani lub ponownie powołani tego samego 
dnia ustępujący powinni być wybrani drogą losowania (chyba że oni 
sami zdecydują pomiędzy sobą); 

 
13.3 Powstałe w ten sposób wakaty mogą być obsadzone w wyniku decyzji 

członków w czasie RWZ; wakaty nie obsadzone w czasie RWZ mogą 
zostać obsadzone zgodnie z punktem 13.4; 

 
13.4 Członkowie albo powiernicy mogą kiedykolwiek powołać nowego 

powiernika na miejsce ustępującego powiernika lub powiernika 
odwołanego zgodnie z punktem 15 (Ustępowanie i odwoływanie 
powierników), lub jako dodatkowego powiernika pod warunkiem, że 
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limit określony w punkcie 12.3 dotyczący ilości powierników nie został 
przekroczony; 

 
13.5 Osoba powołana w ten sposób przez członków ZOC powinna ustąpić 

zgodnie z zasadami w punktach 13.1 i 13.2. Osoba powołana w ten 
sposób przez powierników powinna ustąpić po zakończeniu 
następnego RWZ po dacie jego/jej powołania i nie powinna być 
wliczana do zdecydowania, który powiernik powinien ustąpić na 
zasadzie rotacji w czasie tego zebrania. 

 
14. Informacje dla nowych powierników 
 
14.1 Powiernicy udostępnią każdemu nowemu powiernikowi w momencie lub przed 

jego powołaniem: 
 

14.1.1 kopię niniejszego statutu wraz z wszystkimi dokonanymi poprawkami; 
oraz 

 
14.1.2 kopię ostatniego rocznego raportu powierników i rocznego rozliczenia 

finansowego. 
 
15. Ustępowanie i odwoływanie powierników 
 
15.1 Powiernik przestaje sprawować swoją funkcję jeśli: 
 
 15.1.1 ustępuje poprzez pisemne powiadomienie ZOC (ale tylko wtedy jeśli 

pozostanie po przyjęciu rezygnacji wystarczająco powierników do 
uformowania kworum na zebraniach); 

 
 15.1.2 jest nieobecny bez zgody powierników na wszystkich spotkaniach w 

okresie sześciu miesięcy i powiernicy decydują, że zwalniają go z 
funkcji; 

 15.1.3 umiera; 
 15.1.4 staje się niezdolny do wykonywania funkcji z powodu stanu 

psychicznego, choroby lub urazu 
 15.1.5 zostaje odwołany przez członków ZOC zgodnie z punktem 15.2; lub 
 15.1.6 zostaje pozbawiony uprawnień do wykonywania funkcji powiernika w 

oparciu paragraf 178-180 Aktu o Organizacjach Charytatywnych z 2011 
roku (lub inne ustawowe umocnienie lub modyfikację tego aktu). 

 
15.2 Powiernik powinien zostać odwołany jeśli decyzja o odwołaniu jest 

zaproponowana przez walne zebranie członków zwołane w tym celu i 
odpowiednio przeprowadzone zgodnie z zasadami określonymi w punkcie 11 i 
decyzja jest przegłosowana przez dwie trzecie głosów złożonych w czasie tego 
zebrania. 

 
15.3 Decyzja o odwołaniu powiernika zgodnie z tym punktem nie powinna wejść w 

życie dopóki osoba której to dotyczy nie otrzyma pisemnego powiadomienia o 
proponowanej decyzji z wyprzedzeniem 14 pełnych dni wyjaśniając 
okoliczności i zarzuty uzasadniające decyzję o usunięciu i osoba której to 
dotyczy nie otrzyma należytej możliwości do odpowiedzi na zarzuty przed 
członkami ZOC. 

 
16. Ponowne powołanie powierników 
 



 14 

16.1 Jakakolwiek osoba, która ustępuje z funkcji powiernika na zasadzie rotacji lub 
przez złożenie wypowiedzenia do ZOC ma prawo być ponownie powołana. 

 
17. Podejmowanie decyzji przez powierników 
 
17.1 Jakakolwiek decyzja może być podjęta: 
 
 17.1.1 na zebraniu powierników; lub 
 17.1.2 za pośrednictwem pisemnej uchwały/postanowienia lub formularza 

elektronicznego zatwierdzonego przez wszystkich powierników, 
uchwała/postanowienie może składać się z jednego lub wielu 
dokumentów w formie i treści potwierdzającej zgodę jednego lub więcej 
powierników. 

 
18. Przekazywanie obowiązków/pełnomocnictw przez powierników 
 
18.1 Powiernicy mogą przekazywać ich uprawnienia i funkcje zespołowi lub 

zespołom i jeśli to czynią muszą zdecydować zasady i warunki udzielonego 
pełnomocnictwa.  Pełnomocnicy mogą w każdej chwili zmienić zasady i 
warunki lub unieważnić pełnomocnictwo. 

 
18.2 To uprawnienie jest dodatkiem do uprawnień do udzielania pełnomocnictwa w 

Zasadach Ogólnych (General Regulations) i innych uprawnień dostępnych dla 
powierników ale podlega następującym wymaganiom: 

 
 18.2.1 zespół może składać się z dwóch lub więcej osób ale przynajmniej 

jeden członek zespołu musi być powiernikiem; 
 18.2.2 o decyzjach i postępowaniach zespołów muszą być poinformowani 

wszyscy powiernicy tak szybko jak to jest praktyczne; oraz 
 18.2.3 powiernicy od czasu do czasu powinni zweryfikować zasady i 

organizację udzielonych pełnomocnictw. 
 
19. Zebrania i prace powierników 
 
19.1 Wybór Prezesa  
 
 19.1.1 Powiernicy mogą powołać lub usunąć Prezesa pełnomocników oraz 

jakichkolwiek innych urzędników jeśli sobie tego życzą.  Urzędnicy 
powinni być wybrani spośród grona powierników. 

 
 19.1.2 Prezes powinien być powołany na okres dwóch lat ale może zostać 

ponownie wybrany na następne kadencje. Dla uniknięcia wątpliwości, 
Prezes nie podlega zasadom ustępowania określonym w punkcie 13. 

 
19.2 Zwoływanie zebrań 
 
 19.2.1 Każdy powiernik może zwołać zebranie powierników. 

19.2.2 Z zastrzeżeniem do powyższego powiernicy zdecydują w jaki sposób 
zwoływać zebrania i z jakim wyprzedzeniem. 

 
19.3 Przewodniczenie zebraniom 
 

19.3.1 Prezes powinien przewodniczyć spotkaniom zarządu. W wypadku 
nieobecności Prezesa przez 10 minut od rozpoczęcia zebrania, obecni 
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na zebraniu powiernicy mogą powołać jednego z obecnych na 
przewodniczącego zebrania. 

 
19.4 Procedura zebrań 
 

19.4.1 W czasie zebrań nie powinny zostać podjęte żadne decyzje jeśli nie 
zostało osiągnięte kworum w momencie podejmowania decyzji. 
Kworum stanowi trzech powierników lub ilość najbliższa jednej trzeciej 
wszystkich powierników organizacji charytatywnej, cokolwiek jest 
większe, lub większa ilość, którą od czasu do czasu mogą 
zadecydować powiernicy. Dany powiernik nie powinien zostać wliczony 
do kworum jeśli decyzja zapada w sprawie w której nie ma prawa 
głosować. 

 
19.4.2 Wnioski podniesione w czasie zebrania powinny być zdecydowane 

drogą przegłosowania przez większość uprawnionych do głosowania 
obecnych na zebraniu. 

 
19.4.3 W przypadku równej ilości głosów, przewodniczący zebrania powinien 

dysponować dodatkowym lub ostatecznym głosem. 
 

19.5 Udział w zebraniach drogą elektroniczną 
 

19.5.1 Zebranie może zostać przeprowadzone przy użyciu odpowiedniej 
metody elektronicznej zaaprobowanej przez powierników, gdzie każdy 
uczestnik może komunikować się z innymi uczestnikami.  

 
19.5.2 Każdy powiernik biorący udział w zebraniu przy użyciu odpowiedniej 

metody elektronicznej uzgodnionej przez powierników, gdzie każdy 
uczestnik może komunikować się z innymi uczestnikami, powinien być 
uważany za obecnego na zebraniu. 

 
19.5.3 Zebrania przeprowadzone drogą elektroniczną muszą zostać 

przeprowadzone zgodnie z zasadami dotyczącymi zebrań włączając 
przewodniczenie i protokołowanie.  

 
20. Zabezpieczenia zasad postępowania 
 
20.1 Zgodnie z punktem 20.2 wszystkie decyzje powierników lub zespołu 

powierników powinny być ważne niezależnie od udziału w jakimkolwiek 
głosowaniu powiernika: 

 
 20.1.1  który został usunięty ze stanowiska; 

20.1.2 który uprzednio ustąpił lub zgodnie ze statutem był zobowiązany do 
ustąpienia ze stanowiska; 

20.1.3 który nie miał prawa do głosowania w danej sprawie, albo z powodu 
konfliktu interesów albo innego; 

20.1.4 który bez złożonego głosu został wliczony do kworum a decyzja została 
podjęta przez innych powierników stanowiących kworum. 

 
20.2 Punkt 20.1 nie pozwala powiernikowi do utrzymania jakichkolwiek nadanych 

mu przez decyzję powierników albo zespołu powierników korzyści poza tymi 
określonymi w punkcie 20.1 jeśli postanowienie zostało odrzucone lub 
powiernik nie zastosował się do punktu 7 (konflikt interesów). 
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21. Zatwierdzenie dokumentów 
 
21.1 ZOC powinna zatwierdzić dokumenty przez ich podpisanie lub opieczętowanie 

(jeśli posiada stempel). 
 
21.2 Dokument zostaje zatwierdzony jeśli został podpisany przez przynajmniej 

dwóch powierników. 
 
21.3 Jeśli ZOC posiada stempel: 
 

21.3.1 musi być on w zgodzie z Zasadami Ogólnymi (General Regulations); 
oraz 

 
21.3.2 musi on być używany w oparciu o upoważnienie powierników lub 

zespołu powierników odpowiednio uprawnionych przez powierników 
organizacji charytatywnej. Powiernicy mogą zadecydować kto powinien 
podpisywać dokumenty do których zostaje przyłożony stempel i jeśli nie 
zostało to zdecydowane inaczej, dokument powinien być podpisany 
przez dwóch powierników. 

 
22. Użycie komunikacji elektronicznej 
 
22.1 ZOC będzie przestrzegała wymagań zasad porozumiewania (Communications 

Provisions) zawartych w zasadach ogólnych (General Regulations) i w 
szczególności: 

 
22.1.1 obowiązku dostarczenia w przeciągu 21 dni każdemu członkowi 

wydrukowanej kopii każdego dokumentu lub informacji wysłanej w inny 
sposób niż wydrukowana kopia; 

 
22.1.2 przestrzegania wymagań dostarczenia informacji Komisji (Charity 

Commission) w określonej formie lub w określony sposób. 
 

22.2 Z ZOC 
 

22.2.1 Każdy członek lub powiernik ZOC może porozumiewać się drogą 
elektroniczną z ZOC używając adresu podanego dla tego celu przez 
ZOC pod warunkiem, że ten sposób porozumiewania jest zatwierdzony 
jako właściwy przez ZOC. 

22.3 Przez ZOC 
 

22.3.1 Każdy członek lub powiernik ZOC dostarczając adres e-mailowy lub 
podobny jest uważany za osobę która zgodziła się na otrzymywanie 
korespondencji drogą elektroniczną na wskazany adres, chyba że 
członek zażyczył sobie, że nie chce otrzymywać tego rodzaju 
korespondencji. 

22.3.2 Powiernicy mogą pod warunkiem zgodności z prawem na swoich 
stronach internetowych – 

 
a) przesłać powiadomienie dla członków zgodnie z punktem 11.3 

(powiadomienie o walnych zebraniach); 
 
b) przesłać powiadomienie powiernikom o ich zebraniach zgodnie z 

punktem 19.1 (zwoływanie zebrań); 
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c) przekazywać propozycje członkom lub powiernikom postanowień 
na piśmie zgodnie z uprawnieniami ZOC w oparciu o punkt 10 
(decyzje członków) lub 10.3 (decyzje postanowione na drodze 
uchwały na piśmie). 

 
22.4 Powiernicy są zobowiązani do:  
 

33.3.1 podjęcia uzasadnionych czynności w celu zapewnienia, że powiernicy 
są niezwłocznie poinformowani o publikacji takiej propozycji; 

 
33.3.2 wysłania tego typu propozycji w formie drukowanej każdemu członkowi 

lub powiernikowi, który nie wyraził zgody na komunikację elektroniczną. 
 

23. Prowadzenie rejestru 
 
23.1 ZOC musi stosować się do obowiązków zgodnych z zasadami ogólnymi 

(General Regulations)  dotyczącymi prowadzenia rejestru członków i 
powierników i zasad jego udostępniania. 

 
24.  Protokołowanie  
 
24.1 Powiernicy są zobowiązani do sporządzania protokołów z wszystkich: 
 
 24.1.1 powołań urzędników dokonanych przez powierników; 
 
 24.1.2 walnych zebrań ZOC 
 
 24.1.3 zebrań powierników i zespołów powierników, włączając: 
 
  a) nazwiska powierników obecnych na zebraniu 
  b) decyzje podjęte na zebraniu; oraz 
  c) jeśli to jest uzasadnione, powody podjętych decyzji; 
 
 24.1.4 wszystkich decyzji podjętych przez powierników poza zebraniami. 
 
25. Dokumenty księgowe, księgowość, roczne sprawozdania i deklaracje 

podatkowe , prowadzenie rejestru 
 
25.1 Powiernicy muszą stosować się do wymogów Aktu o organizacjach 

charytatywnych z 2011 roku (Charities Act 2011) stosowanych do prowadzenia 
księgowości do przygotowywania i monitorowania zestawień księgowych i do 
przygotowywania rocznych raportów i deklaracji podatkowych. Zestawienia 
podatkowe, raporty i deklaracje podatkowe muszą być przesłane do  Komisji 
(Charity Commission)  niezależnie od dochodów ZOC w przeciągu 10 miesięcy 
od zakończenia roku podatkowego  

 
25.2 Powiernicy muszą stosować się do obowiązku informowania Komisji 

(Commission)  w przeciągu 28 dni o jakichkolwiek zmianach w ZOC 
wprowadzonych do Centralnego Rejestru Organizacji Charytatywnych (Central 
Register of Charities). 

 
26. Reguły 
 
26.1 Powiernicy mogą od czasu do czasu ustalić uzasadnione i odpowiednie reguły 

lub prawa wewnętrzne które są uważane za konieczne albo korzystne dla 
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odpowiedniego funkcjonowania i zarządzania ZOC, ale takie reguły nie mogą 
pozostawać w sprzeczności z jakimikolwiek zasadami niniejszego statutu.  
Lista takich reguł i praw wewnętrznych aktualnie w użyciu musi być 
udostępniona na żądanie każdemu członkowi ZOC. 

 
27. Sprawy sporne 
 
27.1 Jeśli dochodzi do sporu pomiędzy członkami ZOC na temat słuszności lub 

poprawności jakichkolwiek czynności członków organizacji w świetle 
niniejszego statutu i spór nie może być rozwiązany na zasadzie porozumienia, 
strony zaangażowane w sporze muszą w pierwszym rzędzie dążyć do 
znalezienia porozumienia w dobrej wierze, pomiędzy sobą, zanim zdecydują 
się na postępowanie prawne. 

 
28. Zmiana Statutu 
 
28.1 Zgodnie z paragrafami 224-227 Aktu o Organizacjach Charytatywnych 

Charities Act 2011: 
 28.1.1 Niniejszy statut może zostać zmieniony: 

a)  na podstawie pisemnej uchwały uzgodnionej przez członków 
ZOC; lub 

b) na podstawie uchwały przegłosowanej większością 
przynajmniej 75% głosów na walnym zebraniu członków ZOC. 

 
28.1.2 Jakiekolwiek poprawki do punktu 3 (Cele Organizacji), punktu 29 (Dobrowolna 

likwidacja lub rozwiązanie organizacji), niniejsza klauzula lub jakiejkolwiek inne 
zasady wg których poprawka mogłaby doprowadzić do upoważnienia do 
otrzymania korzyści przez powierników lub członków ZOC lub osób 
związanych z organizacją, wymagają wcześniejszego uzyskania pisemnej 
zgody od Komisji (Charity Commission). 

 
28.1.3 Nieważne będą poprawki niezgodne z postanowieniami Aktu o organizacjach 

charytatywnych z 2011 roku ( Charities Act 2011) lub  Zasad Ogólnych 
(General Regulations). 

28.1.4 Kopia jakiegokolwiek postanowienia zmieniającego statut, łącznie z kopią 
poprawionego statutu ZOC, musi zostać wysłana do Komisji (Charity 
Commission) w przeciągu 15 dni od daty uchwalenia postanowienia o 
poprawce. Poprawka nie wchodzi w życie do momentu jej zarejestrowania w 
Rejestrze Organizacji Charytatywnych (Register of Charities). 

 
29. Dobrowolna likwidacja lub rozwiązanie organizacji 
 
29.1 Zgodnie z Regułami  Rozwiązywania Organizacji (Dissolution Regulations), 

ZOC może być rozwiązana w oparciu o uchwałę członków organizacji.  
Jakakolwiek decyzja członków o likwidacji lub rozwiązaniu ZOC może być tylko 
podjęta jeśli: 

 
29.1.1 na walnym zebraniu członków ZOC zwołanym zgodnie z punktem 11 (Walne 

zebrania członków) o którym powiadomiono z czternastodniowym 
uprzedzeniem wszystkich uprawnionych do udziału i do głosowania: 

 
a) drogą uchwały 75% większości głosów oddanych przez 

członków; lub 
b) drogą uchwały podjętej bez głosowania i bez żadnego 

sprzeciwu do propozycji przedstawionej walnemu zebraniu; lub 
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29.1.2 drogą pisemnej uchwały za zgodą wszystkich członków ZOC. 
 
29.2 Zgodnie z koniecznością spłacenia wszystkich zadłużeń ZOC: 
 

29.2.1 Jakakolwiek uchwała o likwidacji ZOC, lub o rozwiązaniu ZOC bez jej 
likwidacji może zawierać klauzulę dotyczącą przeznaczenia 
pozostałego majątku ZOC. 

 
29.2.2 Jeśli uchwała nie zawiera takiej klauzuli, powiernicy muszą 

zdecydować o przeznaczeniu pozostałego majątku ZOC. 
 
29.2.3 W obydwu przypadkach majątek musi zostać przeznaczony na cele 

charytatywne takie same lub podobne do celów ZOC. 
 

29.3 ZOC musi przestrzegać wymagań określonych przez Reguły Rozwiązywania 
Organizacji (Dissolution Regulations) składając  do Komisji (Charity 
Commission)  podanie o usunięcie ZOC z Rejestru Organizacji 
Charytatywnych (Register of Charities)  a w szczególności: 

 
29.3.1 Powiernicy muszą przesłać do Komisji (Charity Commission) : 
 
 a) kopię uchwały członków ZOC; 

b) oświadczenie powierników, że wszystkie zadłużenia i inne 
zobowiązania ZOC zostały uregulowane lub w inny sposób w 
pełni rozstrzygnięte; oraz 

c) oświadczenie powierników wyjaśniające przeznaczenie 
pozostałego majątku ZOC po jej rozwiązaniu zgodnie z 
niniejszym statutem; 

 
29.3.2 powiernicy muszą zapewnić, że kopia podania jest wysłana w 

przeciągu siedmiu dni do każdego członka i pracownika ZOC i do 
każdego powiernika ZOC który nie został powiadomiony o podaniu. 

 
29.4 Jeśli ZOC ma być zlikwidowana lub rozwiązana w rezultacie jakichkolwiek 

innych okoliczności, muszą być przestrzegane zasady rozwiązywania 
organizacji (Dissolution Regulations). 

 
30. Odszkodowania dla powierników 
 
30.1 W ramach określonych przez prawo, od czasu do czasu, bez nieprzychylności 

w stosunku do jakiegokolwiek odszkodowania mogącego się należeć 
członkom, powiernikom lub innym urzędnikom, ZOC może udzielić 
odszkodowania każdemu powiernikowi lub innemu urzędnikowi dysponując 
majątkiem ZOC pokrywając wszystkie poniesione przez niego koszty i 
zobowiązania związane z czymkolwiek co wykonał lub przeoczył lub jest 
domniemane, że wykonał lub przeoczył jako powiernik lub urzędnik z 
zastrzeżeniem, że powiernik nie ma prawa do odszkodowania za: 

 
30.1.1 jakiekolwiek zobowiązania poniesione przez niego w stosunku do ZOC 

lub organizacji związanej z ZOC; 
 
30.1.2 jakiekolwiek kary nałożone w wyniku postępowania kryminalnego; 
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30.1.3 za jakiekolwiek należności wypłacane organom regulacyjnym jako kary 
za niedotrzymanie warunków regulacyjnych bez względu na to jak 
doszło do nałożenia kary; 

 
30.1.4 za jakiekolwiek należności poniesione dla obrony w sądowych 

postępowaniach kryminalnych w wyniku których powiernik otrzymał 
ostateczny wyrok; oraz 

 
30.1.5 za jakiekolwiek należności poniesione dla obrony w sądowych 

postępowaniach cywilnych wniesionych przez ZOC lub organizację 
związaną z ZOC, w wyniku których zapadł przeciwko niemu ostateczny 
wyrok. 

 
30.2 W ramach określonych przez prawo, od czasu do czasu, bez nieprzychylności 

w stosunku do jakiegokolwiek odszkodowania mogącego należeć się 
członkom, powiernikom lub innym urzędnikom, ZOC może dostarczyć 
funduszy każdemu powiernikowi lub innemu urzędnikowi na pokrycie 
poniesionych wydatków lub wydatków do poniesienia przez niego w 
jakichkolwiek postępowaniach sądowych (kryminalnych lub cywilnych) 
wniesionych przez jakąkolwiek stronę związanych z czymkolwiek co wykonał 
lub przeoczył lub jest domniemane, że wykonał lub przeoczył jako powiernik 
lub urzędnik pod warunkiem, że będzie on zobowiązany do zwrotu otrzymanej 
sumy nie później niż: 

 
30.2.1 w wypadku kiedy zostaje skazany w wyniku postępowania sądowego, 

do dnia kiedy wyrok staje się prawomocny i ostateczny; lub 
30.2.2 w wypadku kiedy decyzja sądu jest przeciwko niemu w wyniku 

postępowania sądowego, do dnia kiedy decyzja sądu staje się 
prawomocna i ostateczna. 

 
31. Wyjaśnienia 
 
31.1 W niniejszym statucie: 
 
 31.1.1 „osoba związana z organizacją” oznacza: 

a)  dziecko, rodzica, wnuka, dziadka, brata lub siostrę powiernika; 
b) małżonka lub partnera cywilnego powiernika lub innej osoby 

wymienionej w punkcie 31.1.1a) powyżej; 
c) osobę prowadzącą działalność gospodarczą w spółce z 

powiernikiem lub inną osobą wymienioną w punktach 31.1.1a) 
lub 31.1.1b) powyżej; 

d) instytucję kontrolowaną przez – 
i)  powiernika lub inną osobę wymienioną w punktach 

31.1.1a), 31.1.1b) lub c) powyżej; lub 
ii) dwie lub więcej osób wymienionych w punkcie 

31.1.1d)i), uznawane jako jedna „osoba”; 
d) osobę prawną  (organizację) z którą - 
 

i) powiernik lub jakakolwiek osoba związana podlegająca 
pod punkty 31.1.1a) do 31.1.1c) ma istotne powiązania 
finansowe; lub 

ii) dwie lub więcej osób podlegających pod punkt 
31.1.1e)i), kiedy wzięte razem mają istotne powiązania 
finansowe. 
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Paragraf 118 Aktu o organizacjach charytatywnych z 2011 roku stosuje 
się do wyjaśnienia terminów użytych w niniejszym statucie. 
 

31.1.2  „Zasady Ogólne” General Regulations  oznacza Ogólne Zasady 
Zarejestrowanych Organizacji Charytatywnych z 2012 roku Charitable 
Incorporated Organisations (General) Regulations 2012. 

 
31.1.3 „Reguły  Rozwiązywania Organizacji” Dissolution Regulations 

oznacza Charitable Incorporated Organisations (Insolvency and 
Dissolutions)  Regulations 2012 

 
31.1.4 „Communications Provisions” oznacza część 10 rozdział 4 Zasad 

Ogólnych. 
 
31.1.5 „powiernik” oznacza powiernika organizacji charytatywnej ZOC 
 
31.1.6 „głosy przeliczone”  oznacza policzone głosy będące wynikiem 

głosowania/wyborów zazwyczaj (ale niekoniecznie) przeprowadzone 
pisemnie. 
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